
杉戸町の人事行政運営における公平性・透明性の確保を図るため、職員の任用、給与等の状況を公表します。
詳細は、町ホームページや役場本庁舎１階（行政情報コーナー）でご覧いただけます。

⑴ 職員の採用状況　 令和５年度は、一般事務８人、保健師２人、保育士・幼稚園教諭４人の計14人を採用しました。
　 　　　　　　　　 令和６年度は、一般事務８人、一般事務（学芸員）１人、一般事務（土木）１人、保健師２人、保育士・幼稚園教諭

４人の計16人を採用しました。

● 職員の任免および職員数に関する状況● 職員の任免および職員数に関する状況

⑵ 再任用職員の任用状況
　再任用職員とは、高齢者雇用の推進等のため定年等で退職する職員のうち改めて任用される職
員のことです。任用期間は１年間で、勤務実績が良好である場合は、65歳に達する年度末まで更
新することができます。
　令和５年度は、フルタイム勤務職員３人、短時間勤務職員３人の計６人を再任用しました。
　令和６年度は、フルタイム勤務職員２人、短時間勤務職員１人の計３人を再任用しました。
⑶ 会計年度任用職員の任用状況
　地方公務員法第22条の２第１項第２号の規定によるフルタイム会計年度任用職員として、令
和５年度は保育士23人、令和６年度は保育士22人を任用しました。

課長相当 主幹相当 計
昇任 3（ 0 ） 6（ 0 ） 9（ 0 ）

（注）�（　�）内は女性の数で、内書きしたものです。

⑷ 職位別任用状況
　令和６年４月１日現在、主幹相当職以上
の職の総数は70人であり、昇任者数の内訳
は下表のとおりです。 （単位：人）

（注）職員数は一般職に属する職員数で、地方公務員の身分を保有する休職者および派遣職員等を含み、短時間勤務の再任用職員、臨時・非常勤職員、会計年度任用職員を除きます。

⑸ 部門別職員数の状況（４月１日現在） （単位：人）
職　員　数 対前年

増減数令和４年 令和５年 令和６年

一 

般 

行 

政 

部 

門

議 会 4 4 4 0
総 務 70 69 69 0
税 務 23 23 23 0
民 生 82 86 85 ▲ 1
衛 生 27 26 28 2

農林水産 8 8 9 1
商 工 5 4 4 0
土 木 25 25 26 1

小　計 244 245 248 3

職　員　数 対前年
増減数令和４年 令和５年 令和６年

特
別
行

政
部
門

教 育 51 51 49 ▲ 2
小　計 51 51 49 ▲ 2

 

公
営
企
業
等

 

会
計
部
門

水 道 8 9 9 0
下水道 5 5 5 0
その他

（国保等） 17 17 17 0
小　計 30 31 31 0

合　計 325 327 328 1

人事行政の運営等の状況の公表人事行政の運営等の状況の公表

● 公平委員会の業務の状況● 公平委員会の業務の状況 ⑺ 職員手当の状況
　（令和５年度）

期末・
勤勉手当

（支給割合）　　　　　　 期末手当　 勤勉手当　 　　計
　　　　　　　　6月期　1.20月分　1.00月分　2.20月分
　　　　　　　12月期　1.25月分　1.05月分　2.30月分
　　　　　 　　　 計　　2.45月分　2.05月分　4.50月分

退職手当

【基本額】　  定年・勧奨　   　自己都合          給料表の級    【調整額】
勤続20年  　24.586875月分　19.66950月分　5級（課長）→54,150円
勤続25年　  33.270750月分　28.03950月分　4級（主幹）→32,500円
勤続35年　  47.709000月分　39.75750月分　3級（主査）→27,100円
最高限度額   47.709000月分　47.70900月分　2級（主任）→21,700円
　　　　　　　　　　  　　　　　　　　　    1級（主事）→　　　0円

※�職制上の段階・職
務の級などによる
加算措置あり。

区分 件数
要求 0 件
判定 0 件

区分 件数
申立 0 件
判定 0 件

⒈ 勤務条件に関する措置の要求の状況

⒉ 不利益処分に関する審査請求の状況

（令和５年度）

（勤続25年以上）

区  分 事 務 職 技 術 職 保育士・幼稚園教諭 計
定年退職 0 （0） 0 （0） 0 （0） 0 （0）
勧奨退職 1 （1） 1 （0） 1 （1） 3 （2）

自己都合退職 6 （3） 0 （0） 4 （4） 10 （7）
その他（死亡、免職、失職） 0 （0） 0 （0） 0 （0） 0 （0）

退職者計 7 （4） 1 （0） 5 （5）      13 （9） 
再就職者 0 （0） 0 （0） 0 （0） 0 （0）

（注） 「再就職者」とは、令和
５年度定年退職者のう
ち、当町、外郭団体、出
資法人等に令和６年度再
就職した人を指します。

（注） （　 ）内は女性の数で、
内書きしたものです。

● 職員の退職管理の状況● 職員の退職管理の状況（令和５年度）
（単位：人）

問合せ  総務課 職員担当
　　　　内線212・213

⑶ 職員（一般行政職）の平均給料月額及び平均年齢の状況
� （令和５年４月１日現在）

区 分 一 般 行 政 職
平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

杉戸町 311,846円 380,727円 42.4歳
埼玉県 317,507円 410,989円 41.8歳

⑷ 職員（一般行政職）の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況
 （令和５年４月１日現在）

経験年数 10年 20年 25年 30年

杉戸町 大学卒 245,340円 353,900円 380,600円 416,100円
高校卒 213,200円 － 311,100円 357,066円

埼玉県 大学卒 276,527円 364,710円 384,820円 399,938円
高校卒 235,130円 308,674円 350,318円 371,474円

⑹ 特別職の報酬等の状況� （令和５年４月１日現在）
区  分 月  額 期末手当

給
料

町 長 783,000円
 （令和５年度支給割合）
    ６月期　2.20月分
   12月期　2.30月分
 　　計　   4.50月分

副町長 674,000円
教育長 618,000円

報
酬

議 長 320,000円
副議長 255,000円
議 員 235,000円

⑴ 人件費の状況� （令和５年度普通会計決算）
住民基本
台帳人口 歳出額（A） 実質収支 人件費（B） 人件費率

（B ／A）
43,413人 15,184,958千円 609,928千円 2,546,221千円 16.8％

⑵ 職員給与費の状況� （令和５年度普通会計決算）

職員数（A） 給与費（B）　　1,572,734千円　 1人あたり給与費
（B ／A）給　料 期末・勤勉手当 その他の職員手当

296人 967,438千円 412,740千円 192,556千円 5,313千円

● 職員の給与の状況● 職員の給与の状況

⑸ 職員(一般行政職）の級別職員数の状況�（令和５年４月１日現在）
標準的な
職務内容

1級 2級 3級 4級 5級 計主事 主任 主査 主幹 課長
職員数 49人 48人 53人 33人 21人 204人
構成比 24.0％ 23.5％ 26.0％ 16.2％ 10.3％ 100％

（注）フルタイム勤務の再任用職員２人を除きます。

　SAITAMA出会いサポートセンターは、結婚を希望する方に出会いの機会を提供する、県の公的な結婚支援セ
ンターです。令和６年７月末現在、登録いただいている会員が20,390人、お見合い組数が34,204組、交際組数が
13,194組、成婚退会組数が493組となり、多くの会員の交際や結婚につながっています。

埼玉で恋してみませんか？
SAITAMA出会いサポートセンターの会員を募集します

問合せ
総合政策課 政策行革担当
内線209

特徴　◦AIによる自動マッチング
　　　◦�スマートフォンで会いたい相手を検索し、お

見合いの申込
　　　◦�本人確認書類、独身証明書、所得証明による

トリプルチェック
　　　◦成婚料なし
　　　◦オンラインでの会員登録、お見合い可能

詳細は各ホームページにてご確認ください

　町内在住の方は、新規入会または更新から３か
月以内に申請いただくことで、5,000円を助成し
ます。実質自己負担6,000円でご利用いただけま
す。

さらに、町独自の助成金があります

対象　◦�結婚を希望し、自ら婚活する意思のある20歳
以上の独身男女

　　　◦�県内に在住、在勤、または近い将来移住をお
考えの方

　　　◦電話回線のあるスマートフォンをお持ちの方
費用　11,000円（２年間有効・町内在住の方）

　  出張登録会を開催します
日時　11月17日㈰ 10時～12時、13時～16時
会場　役場第二庁舎２階 会議室
対象　 SAITAMA出会いサポートセンターホー

ムページから仮登録・面談予約をした方（申
込順）

 SAITAMA出会いサポート
センターホームページ▶︎

 出張登録会について
（町ホームページ）▶︎

令和６年度パープルリボンキャンペーン 人権・男女共同参画推進課 内線217問合せ

　県では「女性に対する暴力をなくす運動」の啓発のため、「パープルリボン」をモチーフに
したタペストリーを希望する県内市町村に巡回展示しています。県民の方が女性への暴力根絶
を表す「パープルリボン」を加えることでタペストリーを完成させていきます。杉戸町も参加
しタペストリーの展示を行いますので、ぜひご参加ください。

日時　10月９日㈬～10月17日㈭ ９時～21時30分（17日は13時まで）
場所　杉戸町コミュニティセンター エントランスホール
対象　どなたでも

町内巡回バスあいあい号でいく！
このまちには「　　　」があるツアー参加者募集！

総合政策課 政策行革担当
内線209

問合せ

　『このまちには「　　　 」がある』をテーマに、「何もない」と言われがちな杉戸町の「あるもの」探しをする
まち歩きツアーを開催します。参加者の皆さんがツアーで見つけた杉戸町の魅力を、今後のシティプロモーション
に活用していきます。 

日時　11月７日㈭ ９時30分～17時　　集合場所　ココティすぎと
内容　ワークショップ型ツアー　　参加費　2,000円（町内巡回バス１日乗車券、保険代含む）
募集定員　18名まで（応募多数の場合は抽選）　　申込期限　10月20日㈰
詳細・申込　 町ホームページ（右QRコード）をご確認ください。
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