
杉戸町の人事行政運営における公平性・透明性の確保を図るため、職員の任用、給与等の状況を公表します。
詳細は、町ホームページや役場本庁舎１階（行政情報コーナー）でご覧いただけます。

⑴ 職員の採用状況　�令和６年度は、一般事務８人、一般事務（学芸員）１人、一般事務（土木）１人、保健師２人、保育士・幼稚園教諭４人
の計16人を採用しました。

　 　　　　　　　　�令和７年度は、一般事務10人、一般事務（学芸員）２人、保健師２人、保育士・幼稚園教諭５人の計19人を採用しました。

● 職員の任免および職員数に関する状況● 職員の任免および職員数に関する状況

⑵ 再任用職員の任用状況
　再任用職員とは、高齢者雇用の推進等のため定年等で退職する職員のうち改めて任用される職
員のことです。任用期間は１年間で、勤務実績が良好である場合は、65歳に達する年度末まで更
新することができます。
　令和６年度は、フルタイム勤務職員２人、短時間勤務職員１人の計３人を再任用しました。
　令和７年度は、フルタイム勤務職員４人、短時間勤務職員２人の計６人を再任用しました。
⑶ 会計年度任用職員の任用状況
　地方公務員法第22条の２第１項第２号の規定によるフルタイム会計年度任用職員として、令
和６年度は保育士22人、令和７年度は保育士25人を任用しました。

課長相当 主幹相当 計
昇任 3（ 0 ） 6（ 1 ） 9（ 1 ）

（注） （　 ）内は女性の数で、内書きしたものです。

⑷ 職位別任用状況
　令和７年４月１日現在、主幹相当職以上
の職の総数は68人であり、昇任者数の内訳
は下表のとおりです。 （単位：人）

（注）職員数は一般職に属する職員数で、地方公務員の身分を保有する休職者および派遣職員等を含み、短時間勤務の再任用職員、臨時・非常勤職員、会計年度任用職員を除きます。

⑸ 部門別職員数の状況（４月１日現在） （単位：人）
職　員　数 対前年

増減数令和５年 令和６年 令和７年

一 

般 

行 

政 

部 

門

議 会 4 4 4 0
総 務 69 69 69 0
税 務 23 23 23 0
民 生 86 85 89 4
衛 生 26 28 27 ▲ 1

農林水産 8 9 10 1
商 工 4 4 4 0
土 木 25 26 26 0

小　計 245 248 252 4

職　員　数 対前年
増減数令和５年 令和６年 令和７年

特
別
行

政
部
門

教 育 51 49 50 1
小　計 51 49 50 1

 

公
営
企
業
等

 

会
計
部
門

水 道 9 9 9 0
下水道 5 5 5 0
その他

（国保等） 17 17 17 0
小　計 31 31 31 0

合　計 327 328 333 5

人事行政の運営等の状況の公表人事行政の運営等の状況の公表

● 公平委員会の業務の状況● 公平委員会の業務の状況 ⑺ 職員手当の状況
　（令和６年度）

期末・
勤勉手当

（支給割合）　　　　　　 期末手当　    勤勉手当　    　　計
　　　　　　　　6月期　1.225月分　1.025月分　2.250月分
　　　　　　　12月期　1.275月分　1.075月分　2.350月分
　　　　　 　　　 計　　2.500月分　2.100月分　4.600月分

退職手当

【基本額】　    定年・勧奨　   　自己都合         給料表の級   【調整額】
勤続20年　 24.586875月分　19.669500月分 　5級（課長）→54,150円
勤続25年　 33.270750月分　28.039500月分 　4級（主幹）→32,500円
勤続35年　 47.709000月分　39.757500月分 　3級（主査）→27,100円
最高限度額  47.709000月分　47.709000月分　 2級（主任）→21,700円
　　　　　　　　　　  　　　　　　　　　     1級（主事）→　　 　0円

※�職制上の段階・職
務の級などによる
加算措置あり。

区分 件数
要求 0 件
判定 0 件

区分 件数
申立 0 件
判定 0 件

⒈ 勤務条件に関する措置の要求の状況

⒉ 不利益処分に関する審査請求の状況

（令和６年度）

（勤続25年以上）

区  分 事 務 職 技 術 職 保育士・幼稚園教諭 計
定年退職 3 （0） 0 （0） 0 （0） 3 （0）
勧奨退職 1 （0） 0 （0） 0 （0） 1 （0）

自己都合退職 7 （3） 3 （2） 2 （1） 12 （6）
その他（死亡、免職、失職） 0 （0） 0 （0） 0 （0） 0 （0）

退職者計 11 （3） 3 （2） 2 （1） 16 （6） 
再就職者 4 （0） 0 （0） 0 （0） 4 （0）

（注）�「再就職者」とは、令和
６年度定年退職者のう
ち、当町、外郭団体、出
資法人等に令和７年度再
就職した人を指します。

（注）�（　 ）内は女性の数で、
内書きしたものです。

● 職員の退職管理の状況● 職員の退職管理の状況（令和６年度） （単位：人）

問合せ  総務課 職員担当
　　　　内線212・213

⑶ 職員（一般行政職）の平均給料月額及び平均年齢の状況
� （令和６年４月１日現在）

区 分 一 般 行 政 職
平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

杉戸町 314,000円 382,732円 42.7歳
埼玉県 319,425円 411,863円 41.8歳

⑷ 職員（一般行政職）の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況
� （令和６年４月１日現在）

経験年数 経験年数10年以上15年未満 経験年数20年以上25年未満

杉戸町 大学卒 263,400円 360,700円
高校卒 222,700円 　　−　円

埼玉県 大学卒 295,910円 373,149円
高校卒 255,028円 324,552円

⑹ 特別職の報酬等の状況� （令和６年４月１日現在）
区  分 月  額 期末手当

給
料

町 長 783,000円
 （令和６年度支給割合）
   ６月期　2.250月分
  12月期　2.350月分
　　計　   4.600月分

副町長 674,000円
教育長 618,000円

報
酬

議 長 320,000円
副議長 255,000円
議 員 235,000円

⑴ 人件費の状況� （令和６年度普通会計決算）
住民基本
台帳人口 歳出額（A） 実質収支 人件費（B） 人件費率

（B ／A）
43,859人 15,851,206千円 761,642千円 2,690,875千円 16.97％

⑵ 職員給与費の状況� （令和６年度普通会計決算）

職員数（A） 給与費（B）　　1,619,922千円　 1人あたり給与費
（B ／A）給　料 期末・勤勉手当 その他の職員手当

297人 998,317千円 432,344千円 189,261千円 5,454千円

● 職員の給与の状況● 職員の給与の状況

⑸ 職員(一般行政職）の級別職員数の状況�（令和６年４月１日現在）
標準的な
職務内容

1級 2級 3級 4級 5級 計主事 主任 主査 主幹 課長
職員数 51人 45人 54人 34人 21人 205人
構成比 24.9％ 22.0％ 26.3％ 16.6％ 10.2％ 100％

（注）フルタイム勤務の再任用職員２人を除きます。

日時　11月15日㈯ 13時30分～16時30分
会場　杉戸町コミュニティセンター（ココティすぎと内）
参加費　無料
対象　おおむね25～ 45歳の独身の方（町内外問わず）
募集人数　男女各15名　※定員を超えた場合抽選

申込締切　10月31日㈮
主催　�明治安田生命保険相互会社

杉戸宮代営業所
共催　杉戸町

婚活を応援しています！！ 総合政策課 政策行革担当 内線209問合せ

パープルリボンキャンペーンを実施します 人権・男女共同参画推進課 内線217問合せ

　県では「女性に対する暴力をなくす運動」の啓発のため、パープルリ
ボンをモチーフにしたタペストリーを県内市町村に巡回展示し、県民の
方がパープルリボンを加えることでタペストリーを完成させるキャン
ペーンを実施しています。杉戸町も参加しタペストリーの展示を行いま
す。ぜひご参加ください。
日時　10月17日㈮～22日㈬ ９時～21時30分（22日は13時まで）
場所　杉戸町コミュニティセンター エントランスホール
対象　どなたでも

女性に対する
暴力をなくす運動
（県ホームページ）

婚活イベント

　町立図書館では、10月中「婚活」をテーマに特集展示を行っています。
　好印象をつくるコツ等、婚活に役立つ、新しい一歩を踏み出すヒントが詰まった本を集めました。

婚活に興味がある

ココティから始まる恋もある！？
杉戸町 × 明治安田生命婚活イベント参加者募集！

　  出張登録会を開催します
日程　10月18日㈯　　
会場　役場
対象　�SAITAMA出会いサポートセ

ンターホームページから仮登
録・面談予約をした方（申込順）

　「SAITAMA出会いサポートセンター」は、結婚を希望する方に出会いの機会を
提供する、県の公的な結婚支援センターです。令和７年６月末現在、登録者数が
23,296人、お見合い組数が40,387組、交際組数が15,462組、成婚退会組数が603
組となりました。

特徴　◦AIによる自動マッチング
　　　◦�スマートフォンで会いたい相手を検索し、お見合いの申込み
　　　◦�本人確認書類、独身証明書、所得証明によるトリプルチェック
対象　�結婚を希望し、自ら婚活する意思のある20歳以上の独身男女
費用　11,000円（２年間有効・町内在住の方）
　　　※�実質自己負担額6,000円で利用できる町の助成金制度もあります。

スマホで婚活 埼玉で恋してみませんか？
SAITAMA出会いサポートセンターの利用登録者募集！
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