
杉戸町告示第２３０号 

 

杉戸町公契約に係る労働環境の確認に関する要綱を次のように定める。 

 

令和８年９月３０日 

 

杉戸町 窪 田 裕 之 

 

杉戸町公契約に係る労働環境の確認に関する要綱 

杉戸町が発注する契約に係る労働環境の確認に関する試行要綱（令和４年杉戸町告

示第７３号）の全部を改正する。 

（趣旨） 

第１条 この告示は、町が発注する契約に係る適正な履行の確保及び労働環境の整備

に配慮した調達の推進を図るため、町長が行う労働環境の確認に関し必要な事項を

定めるものとする。 

（定義） 

第２条 この告示において「受注者」とは、町と契約を締結する者をいう。 

２ この告示において「下請負者」とは、建設業法（昭和２４年法律第１００号）第

第２４条の８第１項に規定する当該工事における施工体制台帳に記載された者で、

町が発注する当該工事の一部を町以外の者から請け負う者をいう。 

３ この告示において「労働者」とは、受注者又は下請負者との契約により、町が発

注する工事に従事する者をいう。 

（対象） 

第３条 町長が労働環境の確認を行う契約は、一般競争入札に付し、かつ予定価格が

１，０００万円以上の建設工事請負契約とする。ただし、町長が特に労働環境の確

認を行う必要がないと認めるときは、この限りでない。 

２ 前項の規定において、地方自治法施行令（昭和２２年政令第１６号。以下「施行

令」という。）１６７条の２第１項第８号の規定により随意契約を締結した場合に

おいても、労働環境の確認を行うものとする。 



３ 町長は、第１項に掲げる契約の入札を実施するときは、労働環境の確認を行う必

要がある旨を施行令第１６７条の６第１項の規定により行う公告に記載しなければ

ならない。 

（確認方法） 

第４条 労働環境の確認は、受注者が労働環境確認書（様式第１号）及び支払賃金報

告書（様式第２号。以下これらを「確認書等」という。）を町長に提出することに

より行うものとする。 

２ 受注者は、施工体制台帳の提出時に、併せて労働環境確認書を町長に提出するも

のとする。 

３ 受注者は、工事完成通知書の提出時に、併せて支払賃金報告書を町長に提出する

ものとする。 

４ 受注者は、下請負者を使用するときは、当該受注者に係る確認書等と併せて当該

下請負者に係る確認書等を提出するものとする。 

５ 受注者は、第１項の規定により提出した確認書等の記載事項に変更が生じたとき

は、速やかに記載事項を変更した確認書等を町長に再提出するものとする。 

６ 町長は、第１項の規定による確認書等の提出又は前項の規定による確認書等の再

提出があったときは、当該確認書等を保管するものとする。 

（確認結果の公表） 

第５条 町長は、当該年度に労働環境の確認を行った契約について、翌年度の５月末

日を目安として、確認結果を町ホームページに公表するものとする。 

（不適切な労働環境に対する措置） 

第６条 町長は、受注者が労働基準法（昭和２２年法律第４９号）、労働安全衛生法

（昭和４７年法律第５７号）その他関係法令を遵守していないこと又は労働者に対

して支払う賃金が著しく低額であることを確認した場合において、受注者と協議の

上、必要があると認めたときは、労働基準監督署その他の関係機関に通報するもの

とする。 

２ 町長は、受注者がこの告示の趣旨に反する行為を行い、かつ、杉戸町の契約に係

る指名停止等の措置要綱（令和２年杉戸町告示第６０号）第３条第１項の規定に該

当すると認めたときは、同項に規定する指名停止の措置を行うものとする。 



（補則） 

第７条 この告示に定めるもののほか、労働環境の確認に関し必要な事項は、町長が

別に定める。 

附 則 

（施行期日） 

１ この告示は、令和８年１０月１日から施行する。 

（経過措置） 

２ この告示の規定は、この告示の施行の日以後に公告を行う入札から適用し、同日

前に公告をした入札については、なお従前の例による。 


